@ Dexion’

Gonvarri Material Handling

Wir suchen
einen Personalentwickler

(m/w/d)

Schwerpunkt Aus- und Weiterbildung (in Teilzeit)

lhre Aufgaben:

e Konzeption und Umsetzung einer Strategie zur

Nachwuchskraftegewinnung und -entwicklung
e Forderung der Auszubildenden sowie
Entwicklung von Potenzialtragerinnen

e Durchfihrung des Einstellungsprozesses von
Auszubildenden

e Beurteilung von Auszubildenden,
Durchflhrung von Forder-, Entwicklungs- und
Beurteilungsgesprachen im Hinblick auf die
geforderten Kompetenzen

e Ausbau und Pflege von Kooperationen zu
Hochschulen, Schulen und Bildungstragern

e Reprasentation auf Nachwuchsmessen

e Entwicklung eines
Personalentwicklungsprozesses sowie

Umsetzung von WeiterbildungsmalRnahmen fir

die Belegschaft

Unsere Leistungen:

e Abwechslungsreiche Tatigkeiten

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-
oder Betriebswissenschaften, idealerweise mit
dem Schwerpunkt Personal oder erfolgreich
abgeschlossene kaufmannische Ausbildung und
Weiterbildung im Schwerpunkt Personal sowie
Erfahrung in einschlagiger Tatigkeit

e Ausgepragtes kommunikatives Geschick, ein
Uberzeugendes und sicheres Auftreten sowie
eine aufgeschlossene und begeisternde Art

e Organisationsgeschick sowie eine
konzeptionelle und strukturierte Arbeitsweise
e gute MS-Office-Kenntnisse

 Ein angenehmes Arbeitsklima und eine ausfihrliche Einarbeitung in einem motivierten Team
* Vielfdltige Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, intern und extern

Bewerbungen mit Angabe der Gehaltsvorstellung und des moglichen Eintrittstermins an:

Dexion GmbH

Frau Gina Roth

Dexionstr. 1-5

35321 Laubach

Tel.: +49 (0)6405 80-423
E-Mail: karriere@dexion.de




