@ Dexion’

Gonvarri Material Handling

Wir suchen
Personalentwickler (m/w/d)

fUr den Bereich Aus- und Weiterbildung

lhre Aufgaben:

e Entwicklung und Implementierung von
strategischen Personalentwicklungskonzepten
* Analyse von Qualifikationsbedarfen und
Ableitung und Umsetzung bedarfsgerechter
Weiterbildungsmalinahmen

e Steuerung des Personalentwicklungsbudgets
und regelmaliiges Erfolgscontrolling zur
Sicherstellung der Effizienz und Zielerreichung

* Konzeptionelle, inhaltliche Weiterentwicklung
und Umsetzung der Strategie zur
Nachwuchskraftegewinnung

e Durchfihrung des Einstellungsprozesses sowie
der Forder-, Entwicklungs- und
Beurteilungsgesprachen fir Auszubildende

e Reprasentation auf Ausbildungsmessen

Unsere Leistungen:

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-
oder Betriebswissenschaften, idealerweise mit
dem Schwerpunkt Personal oder erfolgreich
abgeschlossene kaufmannische Ausbildung und
Weiterbildung im Schwerpunkt Personal sowie
Erfahrung in einschlagiger Tatigkeit

e Ausgepragtes kommunikatives Geschick, ein
Uberzeugendes und sicheres Auftreten sowie
eine aufgeschlossene und begeisternde Art

e Organisationsgeschick sowie eine
konzeptionelle und strukturierte Arbeitsweise
e gute MS-Office-Kenntnisse

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten Team
sowie die Moglichkeit, aktiv zur Gestaltung der Unternehmensentwicklung beizutragen.

Bewerbungen mit Angabe der Gehaltsvorstellung und des moglichen Eintrittstermins an:

Dexion GmbH

Frau Gina Roth

Dexionstr. 1-5

35321 Laubach

Tel.: +49 (0)6405 80-423
E-Mail: karriere@dexion.de




